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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW
| UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Mistrzowie smaku”

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027

Numer projektu FEWM.06.04-1Z2.00-0019/25

Grupa Doradcza Primus s.c., Tomasz Londoriski, Karol

Beneficjent . L
Tomaszewski, ul. Mickiewicza 31/4, 10-508 Olsztyn

Okres realizacji projektu 0d 01.03.2026 r. do 31.12.2027 r.

Biuro projektu ul. Mickiewicza 31/4, 10-508 Olsztyn

§ 1. Definicje

Projekt — projekt pn. ,Mistrzowie smaku”, realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

Beneficjent/Organizator — Grupa Doradcza Primus s.c., Tomasz Londonski, Karol Tomaszewski, z siedzibag
przy ul. Mickiewicza 31/4, 10-508 Olsztyn.

Uczestnik projektu — uczen lub uczennica zakwalifikowany/a do udziatu w projekcie zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

Biuro projektu — biuro Beneficjenta przy ul. Mickiewicza 31/4, 10-508 Olsztyn, zapewniajgce uczestnikom
mozliwos$¢ osobistego kontaktu z kadra projektu.

Staz uczniowski — forma wsparcia realizowana zgodnie z art. 121a ustawy Prawo oswiatowe, na podstawie
odrebnej umowy o odbywanie stazu uczniowskiego.

Szkolenie z kompetencji kluczowych — wsparcie edukacyjne z zakresu kompetencji kluczowych sztuczna
inteligencja (16 godzin dydaktycznych) realizowane w ramach projektu w Technikum nr 5 w
Olsztynie/Branzowej Szkole | Stopnia nr 5 w Olsztynie, wchodzgcym w sktad Zespotu Szkét Gastronomiczno-
Spozywczych im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie.

Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE) — w szczegdlnosci: uczenh posiadajgcy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub inne udokumentowane szczegdlne potrzeby edukacyjne lub rozwojowe.

Osoba z niepetnosprawnosciag — osoba spetniajgca definicje wynikajacg z obowigzujgcych wytycznych i
legitymujaca sie odpowiednim dokumentem potwierdzajgcym stan zdrowia lub niepetnosprawnosé.

§ 2. Informacje o projekcie

Projekt realizowany jest przez Beneficjenta na rzecz uczniéw i uczennic Technikum nr 5 w Olsztynie i
Branzowej Szkoty | Stopnia nr 5 w Olsztynie wchodzacym w sktad Zespotu Szkét Gastronomiczno-
Spozywczych im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie.
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Projekt realizowany jest w okresie od 01.03.2026 r. do 31.08.2027 r.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Projekt jest realizowany zgodnie z zasadami rdwnosci szans i niedyskryminacji, réwnosci kobiet i mezczyzn,
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami, zrédwnowazonego rozwoju oraz obowigzujgcymi
wytycznymi dla EFS+.

W ramach projektu wsparciem zostanie objetych tacznie 115 uczniéw i uczennic, w tym 90 kobiet i 25
mezczyzn.

Kazdy uczestnik projektu zostanie objety wsparciem w postaci stazu uczniowskiego oraz szkoleniem z
kompetencji kluczowych.

W ramach projektu istnieje mozliwos¢ zastosowania racjonalnych usprawnienn oraz indywidualnych
dostosowan dla uczestnikéw ze szczegdlnymi potrzebami.

§ 3. Zakres wsparcia

Staz uczniowski realizowany bedzie w rzeczywistych warunkach pracy, u pracodawcoéw z branzy
gastronomicznej, zgodnie z profilem ksztatcenia uczestnika.
Staz uczniowski ma charakter hybrydowy i obejmuje: a) tresci odpowiadajgce praktycznej nauce zawodu
wynikajacej z podstawy programowej ksztatcenia w danym zawodzie, b) dodatkowe tresci wykraczajgce
poza program hauczania, dostosowane do aktualnych trendéw technologicznych i wymagan pracodawcow.
Wymiar stazu wynosi 160 godzin na uczestnika, przy dobowym wymiarze czasu stazu do 8 godzin. Staz moze
by¢ realizowany w godzinach pomiedzy 6:00 a 22:00, zgodnie ze specyfika i potrzebami zaktadu pracy.
Program stazu jest opracowywany przez Pracodawce we wspétpracy ze Szkota. W programie stazu
przewiduje sie dodatkowo modut edukacji ekologicznej (4 h) oraz modut edukacji finansowej (4 h).
Stazysta otrzymuje swiadczenie pieniezne w wysokosci 24,40 zt za kazdg godzine stazu, tj. tacznie 3 904,00
zt za 160 godzin, na zasadach okreslonych w umowie stazowej.
W uzasadnionych przypadkach uczestnikowi moze przystugiwaé¢ zwrot kosztéw dojazdu do miejsca
odbywania stazu, do wysokosci ceny biletu srodkami transportu publicznego, na podstawie dokumentéw
potwierdzajgcych poniesienie kosztu. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest rowniez zapewnienie
noclegu.
Pracodawcy moze przystugiwac refundacja kosztow wyposazenia stazysty w narzedzia, odziez lub materiaty
zuzywalne — do wysokosci 200,00 zt/os., a takze refundacja kosztéw szkolenia BHP i ppoz. — do wysokosci
50,00 zt/os., zgodnie z umowag stazowa.
Pracodawcy przystuguje wynagrodzenie za opieke nad stazystg w wysokosci 200,00 zt brutto za jednego
stazyste, nie wiecej niz 600,00 zt brutto za grupe, zgodnie z umowa stazowg.
Szkolenia z kompetencji kluczowych realizowane bedg w Technikum nr 5 w Olsztynie/Branzowej Szkole |
Stopnia nr 5w Olsztynie, w grupach (do 25 oséb/grupe), w wymiarze 16 godzin dydaktycznych na grupe.
Warunkiem ukorniczenia danej formy wsparcia (staz uczniowski oraz szkolenie z kompetencji kluczowych)
jest spetnienie warunkow wskazanych w dokumentacji projektowej i dokumentach uczestnictwa, w tym
wymaganej frekwencji oraz realizacji programu wsparcia.
Fakt nabycia kompetenc;ji jest weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:
a) ETAP | - Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku projektéw) grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz zakresu tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie,
b) ETAP Il - Wzorzec - okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany
w projekcie/ustudze standard wymagan, tj. efektdéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw).
c) ETAP lll - Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriéw opisanych
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we wzorcu (etap Il) po zakoriczeniu wsparcia udzielonego danej osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci
funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji
d) ETAP IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.
Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegdlnione efekty
uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencji.
12. Po szkoleniu uczestnicy otrzymajg zaswiadczenie ukoriczenia szkolenia.
13. Zgodnie z Art. 121a pkt. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe, Dyrektor szkoty moze
zwolni¢ ucznia, ktéry odbyt staz uczniowski, z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci lub w
czesci.

8 4. Warunki udziatu w projekcie

1. Uczestnikami projektu moga byé uczniowie i uczennice Technikum nr 5 w Olsztynie ksztatcacy sie w
zawodach: technik ustug kelnerskich, technik technologii zywnosci, technik zywienia i ustug
gastronomicznych oraz Branzowej Szkoty | Stopnia nr 5 w Olsztynie ksztatcgcy sie w zawodach: kucharz,
kelner, cukiernik.

2. Do udziatu w projekcie uprawnieni sg w szczegdlnosci uczniowie klas Il i IV oraz uczniowie klas Il, ktérzy od
roku szkolnego 2026/2027 stang sie uczniami klas lll.

3. Warunkiem udziatu w projekcie jest ztozenie kompletu poprawnie wypetnionych dokumentéw
rekrutacyjnych w terminie wskazanym przez Beneficjenta.

4. Kandydat musi posiadac¢ status ucznia szkoty wskazanej w ust. 1 oraz spetnia¢ kryteria udziatu okreslone w
niniejszym Regulaminie.

§ 5. Rekrutacja

1. Rekrutacja podstawowa do projektu zostanie przeprowadzona w marcu 2026 r.

2. W przypadku niewystarczajacej liczby zgtoszen lub koniecznosci uzupetnienia listy uczestnikow Beneficjent
dopuszcza rekrutacje uzupetniajgca, w szczegélnosci w kwietniu-2026 r. oraz we wrzesniu 2026 r.

3. Dokumenty rekrutacyjne beda dostepne w Biurze projektu, na stronie internetowej Beneficjenta oraz w
sekretariacie szkoty.

4. Dokumenty rekrutacyjne mozna sktadac osobiscie, droga pocztowa lub za posrednictwem kuriera.

5. Kandydat ma prawo do jednokrotnego uzupetnienia lub poprawienia brakéw formalnych w terminie 7 dni od
dnia ztozenia dokumentéw, po uprzednim wezwaniu przez Beneficjenta.

6. Rekrutacja prowadzona jest w sposob jawny, przejrzysty i niedyskryminujacy, z poszanowaniem zasad
rownosci szans, dostepnosci oraz ochrony danych osobowych.

Kryteria rekrutacyjne i punktacja

Kryterium Punktacja Uwagi
Uczen/uczennica klas Il, 1l lub IV Technikum Klasy Il dopuszczone, jezeli
nr 5 lub Branzowej Szkoty | Stopnia nr 5 na warunek formalny od roku szkolnego
wtasciwym kierunku 2026/2027 bedg klasami lll
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Preferencja dla oséb
Miejsce zamieszkania poza Olsztynem +3 pkt dojezdzajacych z
mniejszych miejscowosci

Preferencja wynikajgca z
Uczen z niepetnosprawnoscia (posiadajacy 5 pkt barier w dostepie do
orzeczenie o niepetnosprawnosci) P dodatkowych form

ksztatcenia praktycznego

Preferencja wynikajgca z
Uczen ze specjalnymi potrzebami barier w dostepie do

. . +3 pkt
edukacyjnymi dodatkowych form

ksztatcenia praktycznego

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw o miejscu na liscie rankingowej decyduje frekwencja
szkolna z ostatniego semestru.

Po zakonczeniu oceny zgtoszen Beneficjent tworzy liste podstawowa oraz liste rezerwowa.

Osoby z listy rezerwowej moga zostac wtgczone do projektu w przypadku rezygnacji uczestnika, dtugotrwatej
nieobecnosci lub innych zdarzen losowych uniemozliwiajgcych udziat w projekcie.

8 6. Dokumenty rekrutacyjne

Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie kompletu dokumentéw rekrutacyjnych, w
szczegoblnosci: kwestionariusza rekrutacyjnego, deklaracji uczestnictwa, wymaganych oswiadczen oraz
dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteridéw udziatu i kryteriéw premiujacych —jesli dotyczy.
Beneficjent moze zgda¢ okazania dokumentu potwierdzajgcego status ucznia, dokumentow
potwierdzajagcych miejsce zamieszkania, niepetnosprawno$é¢, opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub inne okolicznosci majgce znaczenie dla rekrutacji.

Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu.

§ 7. Prawa i obowigzki uczestnika

Uczestnik projektu zobowigzany jest do terminowego i rzetelnego udziatu w przyznanych formach wsparcia,
zgodnie z harmonogramem oraz dokumentami projektowymi.

Uczestnik zobowigzany jest do podpisania wymaganych dokumentow, w tym deklaracji uczestnictwa, list
obecnosci, umowy stazowej oraz innych dokumentéw niezbednych do prawidtowej realizacji projektu.

W trakcie stazu uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania programu stazu, przepiséw BHP i ppoz.,
regulaminu pracy obowigzujgcego u Pracodawcy oraz polecen opiekuna stazu, o ile nie sg sprzeczne z
przepisami prawa.

Uczestnik jest zobowigzany do udziatu w badaniach ankietowych, testach kompetencji i innych dziataniach
monitoringowych oraz ewaluacyjnych zwigzanych z projektem.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci na stazu trwajgcej dtuzej niz 2 dni, uczestnik zobowigzany jest
do odpracowania niezrealizowanych godzin w terminie ustalonym z Pracodawca.

Uczestnik ma prawo do zgtaszania potrzeb w zakresie dostepnosci oraz racjonalnych usprawnien na etapie
rekrutaciji i realizacji wsparcia.
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§ 8. Obowiazki Beneficjenta, Szkoty i Pracodawcy

Beneficjent odpowiada za przeprowadzenie rekrutacji, organizacje wsparcia, nadzér nad przebiegiem
projektu, nalezytg dokumentacje oraz rozliczenie projektu.

Pracodawca przyjmujgcy uczestnika na staz zobowigzany jest do realizacji programu stazu, wyznaczenia
opiekuna stazu spetniajgcego wymogi prawa, zapewnienia odpowiedniego stanowiska pracy, przeszkolenia
w zakresie BHP i ppoz., monitorowania przebiegu stazu oraz prowadzenia wymaganej dokumentaciji.
Szkota wspétpracuje z Pracodawca przy opracowaniu programu stazu oraz nadzoruje jego zgodnos$é z
profilem ksztatcenia.

Po zakoriczeniu stazu Pracodawca wydaje uczestnikowi zaswiadczenie o odbyciu stazu uczniowskiego
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 9. Rezygnacja, skreslenie z listy uczestnikow i rozwigzanie wsparcia

Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Beneficjent moze skresli¢ uczestnika z listy uczestnikow projektu w przypadku razacego naruszenia
postanowien niniejszego Regulaminu, nieprzestrzegania zasad udziatu w projekcie, dziatania na szkode
Beneficjenta lub Pracodawcy, badz nieusprawiedliwionej absencji uniemozliwiajgcej realizacje wsparcia.
W przypadku stazu szczegoétowe zasady rozwigzania udziatu we wsparciu okresla umowa o odbywanie stazu
uczniowskiego.

W miejsce uczestnika skreslonego lub rezygnujgcego do projektu moze zostac¢ zakwalifikowana osoba z listy
rezerwowe;.

§ 10. Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Beneficjenta.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w przypadku zmiany przepiséw prawa, wytycznych
programowych, zapisow umowy o dofinansowanie lub potrzeb organizacyjnych projektu.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego, dokumenty programowe FEWIM 2021-2027, wytyczne EFS+ oraz
postanowienia umowy o dofinansowanie i dokumentacji projektowej.

Regulamin udostepnia sie w Biurze projektu oraz w miejscu prowadzenia rekrutacji, a takze w formie
elektronicznej na stronie www.grupaprimus.pl.

Zatwierdzam:
Tomasz Londonski
Kierownik projektu / Beneficjent
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